
О бщ ество с ограниченной ответственностью  "У чебно-экспертны й центр охраны  тр уда  "Строитель"; 6 2 0 0 2 6 , г. Екатеринбург,
ул. Бажова, 193, оф. 172; Регистрационны й ном ер - 56  от 15 .06 .2015

(полное наим енование организации, проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи  в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий

труда)

Регистрационны й ном ер аттестата аккредитации ИЛ Д ата получения Д ата окончания
R A .R U .21C T 36 16 .04 .2015 бесср оч н о .

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда 

№ СОУТ-Ю2-ЛЭМ -ЗЭ от 20.01.2020
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 74 от 02.09.2019 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Центр детского творчества»: 

Адрес: 624993, Свердловская область, г. Серов, ул. Ленина. 193

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № СОУТ-Ю2-ЛЭМ от 15.11.2019 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Учебно-экспертный иентр охраны тууда "Строитель": 
620026, г. Екатеринбург, ул. Бажова. 193, об). 172: Регистрационный номер - 56 от 15.06.2015 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Черемных А.Г. (№ в реестре: 2913)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 15
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:
Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют
Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
1. Заместитель директора (1 чел.):___________________ ________________________________________________
_. Заведующий структурным подразделением 61 чел.): _________________________________________
8. Методист <1 чел.): _____________________________ _____________________________________________
9. Методист (1 чел.).
: 5 Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 15 

-  Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0 
: : Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: 0
- 6 Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: 0

Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: 0

-  Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

: Пт результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
уду-дде.-лю условий труда для 0_ рабочих мест.

: г тс; мотрев резу льтаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
I ) считать работу по СОУТ завершенной;
_ “г те - ень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.

■Даамгкительные предложения эксперта: отсутствуют.
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Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий Афвда:
2913 ______Инженер-лаборант Ш . У | /  у  _________ЧеремныхА.Г.

(№ в реестре экспертов) (должность) '(П о д П и Л ) (Ф.И.О.)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Центр детского творчества»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Л дмшшстритивно-у правлен
ческий персонал На всех рабочих местах условия труда являются оптимальными и/или допустимыми, проведение мероприятий по улучшению

условий труда не требуютсяПедагогические работники
Специалисты и служащие

Дата составления: 2 0 .0 ^ ^ ^  .

Председатель специальной оценки условии труда
Директор с / t y l L E t W - j  Жданова О.Е.

(подрйсу)(дол i t  5 I (Ф.И.О.)

Члены комиссии под^йе^никуспециальной оценки условий труда:
Специалист по охране^ 

_______________"ПДТ"
,МАУ Щ

Лискина Г.В.
(должность) (Ф.И.О.)

Педагог дополнительного образования, 
председатель профсоюзного комитета 

__________ МАУ ДО "ЦДТ"__________
(должность)

Яковлева Н.И.
(Ф.И.О.)

J o ,  c s .  ? < о ? < Р ”.
(дата)

JgjtLMAP
(дата)

2к LO
(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
__ 2913 .— ЧеремныхА.Г.

(Ф.И.О.) (дата)(№ в реестре экспертов) (подпись)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

11аименование организации: Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Центр детского творчества»
__________________________________  Таблица 1

Н аи м ен ован и е

К ол ичество р абоч и х  м ест  и ч и сл енн ость  
р аботников , заняты х на эти х  рабочих  

м естах

К ол ичество р абоч и х  м ест  и численность заняты х на них работников по классам  
(п одк л ассам ) усл ов и й  тр уда  из числа рабочих м ест, указанны х в графе 3 (еди н и ц )

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том  числе на которы х  
п р ов ед ен а  специальная оц енк а  

усл о в и й  тр уда
3.1 3 .2 3.3 3 .4 .

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Р абоч и е м еста  (е д .) 9 0 15 0 15 0 0 0 а 0
Р аботн ики, заняты е на р а б о ч и х  м е 
стах  (ч ел .)

90 15 0 15 0 0 0 0 0

из н и х  ж ен щ и н 66 15 0 15 0 0 0 0 0
из них л и ц  в в озр асте д о  18 л ет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
А д м и н и ст р а т и в н о -у п р а в л ен 

ч еск и й  п ер сон ал
1 З а м е с т и т е л ь  д и р е к т о р а - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

2 З а в е д у ю щ и й  с т р у к т у р н ы м  
п о д р а з д е л е н и е м - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

П ед а го ги ч еск и е  р а б о тн и к и
3 С о ц и а л ь н ы й  п е д а г о г - 2 - 1 2 - Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

4

П е д а г о г  д о п о л н и т е л ь н о г о  о б 
р а з о в а н и я  ( ц е н т р  п с и х о л о г о 

п е д а г о г и ч е с к о й  и  с о ц и а л ь н о й  
п о м о щ и )

2 - 2 2 - Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т



5 А П е д а г о г - п с и х о л о г 2 . 2 2 - Н е т Н е т Н е т Н е т Н ет Н е т

5 -1 А
(5 А )

П е д а г о г - п с и х о л о г 2 - 2 2 - Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

5 -2 А
(ЗА )

П е д а г о г - п с и х о л о г 2 - 2 2 - Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

6 А У ч и т е л ь - д е ф е к т о л о г 2 - 2 2 - Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

6 - 1 А
(6 А )

У  ч и т е л ь - д е ф е к т о л о г 2 - 2 2 - Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

7 А У ч и т е л ь - л о г о п е д 2 - 2 2 - Н ет Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

7 -1 А
(7 А )

У  ч и т е л ь - л о г о п е д 2 - 2 2 - Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

7 -2 А
(7 А )

У  ч и т е л ь - л о г о п е д 2 - 2 2 - Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

8 М е т о д и с т - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

9 М е т о д и с т 2 - - 2 - Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

С п е ц и а л и с т ы  и  с л у ж а щ и е
10 В р а ч - с п е ц и а л и с т - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

r ip , Cf. 7Q?Q
(дата)

(дата)

2 q № P M 6
(дата)

J f ,  0 /, 1 # < W

Дата составления: 20,01.2020
/ n

Председатель комиссии пр i
Д и р ек тор  М А У  Д О

(должность)

Члены комиссии по про 
С п ец и ал и ст  по  охр ан е труда  

____________________ "ЦДТ"_________________ _
(должность)

П едагог д о п ол н и тел ьн ого  образов ания , 
п р едседател ь  п р о ф со ю зн о го  ком итета  

_______________М А У  Д О  "ЦДТ"_____________
(должность)

иальнои оценки условии труда
Ж дан ов а  О .Е .

ои оценки ̂ условии труда:

i/ iu
(подпись)

(Ф.И.О.)

Л и ск и н а  Г .В .

— ^ (по.

(Ф.И.О.)

Я ковлева Н .И .
(Ф.И.О.)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
2 9 1 3 Ч ерем н ы х А .Г .

(Ф ИО.)(№ в реестре экспертов) (подпись) (дата)


